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शासन निर्णय 


कनिष्ठ अभियंता (स्थापत्य) गट-ब (अराजपत्रित) या संवर्गातील राज्य स्तरीय रिक्‍त पदे नामनिर्देडानान्वये 
भरण्यासाठी स्पर्धात्मक परीक्षेच्या गुणवत्तेनुसार अधीक्षक अभियंता, मुंबई (सा.बां) मंडळ, मुंबई या कार्यालयाने 
शिफारस केली आहे. अधीक्षक अभियंता, मुंबई (सार्वजनिक बांधकाम) मंडळ, मुंबई यांनी केलेल्या शिफारशीनुसार 
गुणवत्तेनुसार पात्र उमेदवारांनी साक्षांकन नमुना व नियुक्‍तीविषयक अन्य आवश्‍यक कागदपत्रे सादर केली आहेत. 
सार्वजनिक बांधकाम विभागात "कनिष्ठ अभियंता (स्थापत्य) गट-ब (अराजपत्रित)" या पदावर नियुक्तीस पात्र 
ठरलेल्या ३०० उमेदवारांची शासन आदेश दिनांक ११.०७.२०१९ अन्वये नियुक्‍ती करण्यात आली आहे. तसेच, सोबत 
जोडलेल्या प्रपत्र-अ मधील उर्वरित नियुक्‍तीस पात्र ठरलेल्या ७० उमेदवारांची सार्वजनिक बांधकाम विभागात 
"कनिष्ठ अभियंता (स्थापत्य) गट-ब (अराजपत्रित)" या पदावर ते रुजू होतील त्या दिनांकापासून, वेतनस्तर एस-१४, 
रुपये ३८६००-१२२८०० या वेतनश्रेणीत, त्यांच्या नावासमोर दर्शविलेल्या महसुली विभागातील जिल्हयात, 


सार्वजनिक बांधकाम विभागांतर्गत तात्पुरती नियुक्‍ती करण्यात येत आहे. 


शासन निर्णय क्रमांकः भरती-२०१८/प्र.क्र.३४६/सेवा-३, 
२. प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांना 'महाराष्ट्र शासकीय गट-अ व गट-ब (राजपत्रित व अराजपत्रित) पदावर 
सरळसेवेने नियुक्तीसाठी विभागीय संवर्ग संरचना व विभागीय संवर्ग वाटप नियमावळली' क्र.एसआरव्ही- 
२०१५/प्र.क्र.१५६/कार्या.१२, दिनांक २८/०४/२०१५, दि.१६/०७/२०१५, दिनांक १५/०६/२०१७ व दिनांक 
१२/०४/२०१८ लागू राहतील. त्यानुसार प्रपत्र-अ मध्ये दर्शविलेल्या उमेदवारांची त्यांच्या नावासमोर दर्शविलेल्या 
महसूली विभागात पदस्थापना करण्यात येत आहे. सदर उमेदवारांची सार्वजनिक बांधकाम विभागातील पदस्थापना 
ही अंतिम असून त्यात बदल होणार नाही. 
३. संबंधित मुख्य अभियंता यांनी प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांच्या सविस्तर नियुक्तीचे आदेश एकत्रितरित्या या 
आदेशाच्या दिनांकापासून ३ दिवसांच्या आत निर्गमित करुन सदर सविस्तर नियुक्‍ती आदेशाची प्रत शासनास 
ई-मेलद्वारे त्याच दिवशी पाठवावी. संबंधित मुख्य अभियंता यांनी सविस्तर नियुक्‍तीचे आदेश निर्गमित करतेवेळी, 
संबंधित उमेदवारांच्या नावासमोर दर्शविलेल्या महसूली विभागातील जिल्हयात कोणताही बदल न करता 
उमेदवारांना त्याच जिल्हयात नियुक्ती देण्याची कटाक्षाने दक्षता घ्यावी. अन्य जिल्हयात नियुक्‍ती झाल्याचे 
निदर्शनास आल्यास संबंधित अधिकारी शिस्तभंगविषयक कारवाईस पात्र होतील, याची सर्व संबंधितांनी नोंद घ्यावी. 
संबंधित मुख्य अभियंता यांनी सविस्तर नियुक्‍ती देताना आदिवासी व नक्षलग्रस्त क्षेत्रातील रिक्‍त असलेली 
पदे प्राथम्याने भरावीत. 
मुख्य अभियंता यांनी सविस्तर नियुक्तीचे आदेशा निर्गमित केल्यानंतर संबंधित उमेदवारांनी पदस्थापनेच्या 
ठिकाणी विहीत कालावधीत रुजू होणे बंधनकारक आहे. 
४. "कनिष्ठ अभियंता (स्थापत्य) गट-ब (अराजपत्रित)" या पदावर उमेदवारांची करण्यात आलेली नियुक्ती ही, 
या विभागातील "कनिष्ठ अभियंता (स्थापत्य) गट-ब (अराजपत्रित)" या पदाच्या सेवाभरती नियमातील तरतुदीनुसार 


भरतीसाठी उपलब्ध असलेल्या रिक्‍त पदावर खालील विहित अटींच्या अधीन राहून करण्यात येत आहे:- 


(१ प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांनी महाराष्ट्र शासनाच्या सेवेत सविस्तर नियुक्‍ती मिळण्यासाठी संबंधित 
मुख्य अभियंता यांच्याकडे हे आदेश निर्गमित झाल्याच्या तारखेपासून एक महिन्याच्या आत प्रत्यक्ष संपर्क साधावा व 
सेवेत रुजू व्हावे. अन्यथा, एक महिन्यानंतर सदर नियुक्‍तीचे आदेश आपोआप रद्द होतील. कार्यालय प्रमुखांनी एक 
महिन्यानंतर रुजू होणाऱ्या उमेदवारास रुजू करुन घेवू नये. 

Q) एखाद्या उमेदवारास विहित कालावधीत अपरिहार्य, उचित कारणास्तव रुजू होण्यासाठी मुदतवाढ 


हवी असल्यास त्या उमेदवारांनी सदर शासन निर्णय निर्गमित झाल्याच्या दिनांकापासून १० दिवसांच्या आत अपर 


पृष्ठ ८ पैकी २ 


शासन निर्णय क्रमांकः भरती-२०१८/प्र.क्र.३४६/सेवा-३, 
मुख्य सचिव, सार्वजनिक बांधकाम विभाग, मंत्रालय, मुंबई यांना मुदतवाढीसाठी अर्ज सादर करावा. तदनंतर प्राप्त 
झालेले अर्ज विचारात घेतले जाणार नाहीत. उचित कारणास्तव विहित कालावधीत मुदतवाढीसाठी अर्ज करणाऱ्या 


उमेदवारांना मुदतवाढ देण्याचा/ नाकारण्याचा अंतिम निर्णय शासनाचा राहील. 


(३) जे उमेदवार या शासन निर्णयाच्या तारखेपासून एक महिन्याच्या आत हजर होणार नाहीत अथवा 
त्यांचेकडून यासंबंधात काही सूचना प्राप्त झाली नाही तर ही नियुक्ती त्यांना स्वीकृत नाही असे समजून 
उमेदवारांच्या नियुक्तीचे Aa आपोआप रद्द होतील. या बाबतचा अहवाल संबंधित मुख्य अभियंता यांनी शासनाला 
दिनांक २१/०९/२०१९ पर्यंत शासनास सादर करावा. 

(3) संबंधित मुख्य अभियंता यांनी, प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांना सार्वजनिक बांधकाम विभागात रुजू 
करुन घेण्यापूर्वी, जाहीरातीत नमूद केल्यानुसार वयोमर्यादेची तसेच शैक्षणिक व अन्य अटींची पुर्तता करणारी मूळ 
कागदपत्रे (वय, अधिवास, शैक्षणिक पात्रता, महिळा आरक्षणानुसार विहीत केलेले प्रमाणपत्र, जात वैधता प्रमाणपत्र, 
अनाथ प्रमाणपत्र इ.) तपासून रुजू करुन घ्यावे. 

(4) प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांची ज्येष्ठता, शासन अधिसूचना सामान्य प्रशासन विभाग क्रमांक एसआरव्ही 
१०७६/१२, दिनांक २१/०६/१९८२ अन्वये विनियमित केलेल्या महाराष्ट्र नागरी सेवा (ज्येष्ठतेचे विनियमन) नियम, 
१९८२ मधील तरतुदीनुसार गुणवत्ता क्रमांकानुसार निश्चित करण्यात येईल. त्यामुळे नियुक्तीच्या आदेशानुसार एक 
महिन्याच्या आत सेवेत रुजू न होणाऱ्या उमेदवारांना सेवा ज्येष्ठता गमवावी लागेल व त्यांची ज्येष्ठता ते ज्या 
दिनांकास शासन सेवेत रुजू होतील, त्या दिनांकास निश्चित करण्यात येईल. 

(६ मागास प्रवर्गाच्या राखीव पदावर नियुक्त केलेल्या प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांची प्रचलित 
नियमातील तरतूदीनुसार जात वैधता प्रमाणपत्राच्या अधीन राहून तात्पुरत्या स्वरुपात नियुक्‍ती करण्यात येत आहे. 
मागासवर्गीय उमेदवारांनी जात प्रमाणपत्र व जात वैधता प्रमाणपत्र शासनास व संबंधित उमेदवारांची नियुक्ती 
करण्यात आलेल्या कार्यालयास सादर करणे आवश्यक राहील. त्यानुसार संबंधित उमेदवारांच्या मुळ सेवापुस्तकात 
नोंद घेण्याची कार्यवाही संबंधित कार्यालय प्रमुखांनी करावी. 

मागास प्रवर्गाच्या राखीव पदावर (अ.जा., अ.ज., वि.जा., AAS), भ.ज.(बो, भ.ज.(क), AAS, 
faa, इ.मा.व. तसेच एस.ई.बी.सी.) नियुक्‍ती करण्यात आलेल्या मागासवर्गीय उमेदवारांनी जात वैधता 
प्रमाणपत्र सादर HIS नसल्यास, त्यांनी या आदेशाच्या दिनांकापासून ६ महिन्याच्या आत जात प्रमाणपत्राची 


वैधता, जात प्रमाणपत्र पडताळणी समितीकडून करुन घेणे आवश्यक राहील. नियुक्‍ती देण्यात आलेल्या कार्यालयाने 


पृष्ठ ८ पैकी ३ 


शासन निर्णय क्रमांकः भरती-२०१८/प्र.क्र.३४६/सेवा-३, 

संबंधित मागसवर्गीय उमेदवारांच्या जात वैधता प्रमाणपत्राच्या अनुषंगाने आवश्‍यक ती कागदपत्रे जात प्रमाणपत्र 
पडताळणी समितीकडे पाठविण्याची कार्यवाही करावी. विहित मुदतीत जात वैधता प्रमाणपत्र सादर न केल्यास 
संबंधित उमेदवारांच्या सेवा प्रचलित नियमानुसार समाप्त करण्याची कार्यवाही करण्यात येईल. 

(७ महिला व बाल विकास विभाग, शासन निर्णय दिनांक २५/०५/२००१ मधील तरतुदीनुसार, खुला 
(महिला) आणि मागास प्रवर्गातील महिलांसाठीच्या राखीव पदाकरीता निवड झालेल्या उमेदवारांची, “महिलांसाठी 
उन्नत व प्रगत व्यक्‍ती गट (क्रिमीलेअर) यामध्ये मोडत नसल्याबाबतचे प्रमाणपत्र” (अलिकडचे/ नवीनतम मूळ नॉन 
क्रिमीलेअर प्रमाणपत्र ) ची सांक्षाकित प्रत तपासणीसाठी आयुक्‍त, महिला व बाल विकास, पुणे यांचेकडे पाठविणे 
MIP आहे. त्यानुषंगाने खुला (महिला) व मागास प्रवर्गातील महिलांसाठीच्या राखीव पदाकरीता निवड झालेल्या 
महिला उमेदवारांचे नॉन क्रिमीलेअर प्रमाणपत्र दोन प्रतीत शासनास पाठविण्याची कार्यवाही या आदेशाच्या 
दिनांकापासून १ महिन्याच्या आत संबंधित मुख्य अभियंता यांनी करावी. 

खुला (महिला) आणि मागास प्रवर्गातील महिलांसाठीच्या राखीव पदाकरीता निवड झालेल्या महिला 
उमेदवारांची नियुक्‍ती सदर तपासणी अहवालाच्या अधिन राहून करण्यात येत आहे. आयुक्‍त, महिला व बाल 
विकास, पुणे यांचेकडून प्राप्त अहवालानुसार महिला उमेदवार अपात्र ठरत असल्यास त्यांची नियुक्‍ती रद्द करण्यात 
येईल. 

(८) शालेय शिक्षण व क्रीडा विभाग, शासन निर्णय, दिनांक ०१/०७/२०१६ मधील तरतुदीनुसार, 
खेळाडू प्रवर्गातून निवड झालेल्या उमेदवारांना नियुक्‍ती देण्यात येत आहे. सदर तरतुदींची पुर्तता होत नसल्यास 
संबंधित उमेदवाराची नियुक्ती रद्द करण्यात येईल. 

(९  प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांनी हिन्दी व मराठी भाषा परीक्षा अगोदरच उत्तीर्ण केली नसेल किंवा 
सदर भाषा परीक्षा उत्तीर्ण होण्यापासून सूट मिळाली नसेल तर यासंबंधी असलेल्या नियमानुसार भाषा परीक्षा उत्तीर्ण 
होणे आवश्‍यक आहे. भाषा परीक्षा उत्तीर्ण न झाल्यास त्यांची वेतनवाढ प्रचलित नियमाप्रमाणे रोखून ठेवण्यात येईल. 

(१०) सामान्य प्रशासन विभाग, शासन निर्णय, क्र.प्रशिक्षण २०००/प्र.क्र.६१/२००१/३९, दिनांक 
०७/०८/२००१ अन्वये शासन सेवेतील नियुक्‍तीकरीता संगणक हाताळणी / वापराबाबतचे ज्ञान एक आवश्‍यक अर्हता 
म्हणून निश्चित करण्यात आली आहे. त्यानुसार सामान्य प्रशासन विभाग, शासन निर्णय, क्र.प्रशिक्षण 
२०००/प्र.क्र.६१/२००१/३९, दिनांक १९/०३/२००३ अन्वये आवश्‍यक प्रमाणपत्र नियुक्‍ती आदेशाच्या दिनांकापासून २ 
(दोन) वर्षाच्या आत उपलब्ध करुन देणे आवश्‍यक आहे. जर त्यांनी विहित मुदतीत प्रमाणपत्र उपलब्ध करुन दिले 
नाही तर उक्त कालावधी संपताच त्यांची सदर पदावरील सेवा कोणतीही पूर्वसूचना न देता समाप्त करण्यात येतील. 


पृष्ठ ८ पैकी ४ 


शासन निर्णय क्रमांकः भरती-२०१८/प्र.क्र.३४६/सेवा-३, 

(99) वित्त विभाग, शासन परिपत्रक, क्रमांक: अंनियो-१००६/८७/सेवा-४, दिनांक १२/०१/२००७ मधील (i) ते 
(iv) येथे नमूद केलेल्या सर्व अटींची पूर्तता झाल्यास संबंधित शासकीय कर्मचाऱ्यास महाराष्ट्र नागरी सेवा 
(निवृत्तीवेतन) नियम, १९८२ व सर्वसाधारण भविष्य निर्वाह निधी योजना लागू होईल. वित्त विभागाच्या उपरोक्त 
दिनांक १२/०१/२००७ च्या परिपत्रकात नमूद () ते (iv) येथील सर्व अटींची पूर्तता ज्या प्रकरणी होत नसेळ अशा 


शासकीय कर्मचाऱ्यास नविन परिभाषित अंशदान निवृत्तीवेतन योजना लागू होईल. 


(92) प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांनी कनिष्ठ अभियंता (स्थापत्य) गट-ब (अराजपत्रित) या पदासाठी विहित 
केलेली व्यावसायिक परीक्षा विहित कालावधीत उत्तीर्ण होणे आवश्‍यक आहे. 

(१३) प्रपत्र-अ मधील उमेदवाराचे वेतन महाराष्ट्र नागरी सेवा (वेतन) नियम, १९८१ मधील तरतूदीनुसार 
निश्चित करण्यात यावे. 

(१४ सदर नियुक्ती, उमेदवारांनी सादर केलेल्या प्रमाणपत्राच्या सत्यासत्यतेवर अवलंबून राहील. 
उमेदवारांनी सादर केलेली प्रमाणपत्रे तसेच सांक्षाकन नमुन्यात नमूद केलेली माहिती, नियुक्‍तीनंतर खोटी अथवा 
बनावट आढळल्यास, सदर उमेदवारांची नियुक्‍ती आपोआप संपुष्टात येईल. 

(१५ प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांच्या सेवानिवृत्तीचे वय प्रचलित नियमानुसार राहील. 

(१६ आवश्यकता भासल्यास प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांना भारताच्या संरक्षण सेवेतील पदावर किंवा 
भारताच्या GRETA निगडीत असलेल्या कुठल्याही पदावर देशात किंवा परदेशात प्रशिक्षणाचा कालावधी धरुन 
चार वर्षापेक्षा कमी नसणाऱ्या कालावधीसाठी भारत सरकार ठरवेल त्या शर्तीवर सेवा करावी लागेल. परंतु, 


(अ) त्यांच्या नियुक्‍तीनंतर १० वर्षांचा कालावधी संपल्यानंतर त्यांना अशी सेवा करावी लागणार नाही 
किंवा, 
(ब) सर्वसाधारणपणे त्यांच्या वयाची ४० वर्षे पूर्ण झाल्यानंतर त्यांना अशी सेवा करावी लागणार नाही. 


(१७ प्रपत्र-अ मधील उमेदवार सेवेत रुजू झाल्यानंतर सेवेचा राजीनामा देऊ इच्छित असल्यास, त्याला 
शासन परिपत्रक सामान्य प्रशासन विभाग, क्रमांक एसआरव्ही १०९२/१०३३/प्र.क्र.३३/ ९२/८, दिनांक 
०२/१२/१९९७ मधील तरतूदीनुसार शासनाला किमान १ (एक) महिन्याची आगाऊ नोटीस किंवा एक महिन्याचे मूळ 
वेतन देणे आवश्‍यक राहील. मात्र, गैरशिस्त, सेवानियमांचा भंग इत्यादी कारणांसाठी एखाद्या उमेदवाराची सेवा 
समाप्त करण्यासाठी वरीलप्रमाणे नोटीस देण्याचे बंधन शासनावर असणार नाही. 

(१८) प्रपत्र-अ मधील उमेदवारांना महाराष्ट्र राज्य प्रशिक्षण धोरणासंबंधी, सामान्य प्रशासन विभागाच्या 
शासन निर्णय क्रमांक : टीआरएन-०९/प्र.क्र.३९/०९/१२-अ, दिनांक २३/०९/२०११ मधील परिच्छेद सहा येथील 


पृष्ठ ८ पैकी ५ 


शासन निर्णय क्रमांकः भरती-२०१८/प्र.क्र.३४६/सेवा-३, 

तरतुदीनुसार दिर्घ कालावधीचे व विदेशी प्रशिक्षणापूर्वी प्रशिक्षणार्थीला सक्षम प्राधिकाऱ्याबरोबर बंधपत्र लिहून द्यावे 
लागेल व त्याप्रमाणे नंतर प्रशिक्षणार्थी नोकरी सोडत असेल तर प्रशिक्षणावर खर्च झाळेली रक्‍कम सदर 
प्रशिक्षणार्थीकडून वसूल करून संबंधित WGA शासनाकडे जमा करावी लागेल. याबाबतचे दर शासन 
निश्चित करेल. त्यानुसार प्रत्येक प्रशिक्षणार्थीला महाराष्ट्र अभियांत्रिकी प्रशिक्षण प्रबोधिनी (मेटा), नाशिक येथे 
प्रशिक्षणासाठी रुजू होण्यापूर्वी मुख्य अभियंता, महाराष्ट्र अभियांत्रिकी प्रशिक्षण प्रबोधिनी (मेटा), नाशिक यांच्याकडे व 


संबंधित नियुक्‍ती प्राधिकाऱ्यांकडे विहित बंधपत्र भरुन सादर करणे बंधनकारक राहील. 


उपरोक्त वसूली केल्याशिवाय प्रशिक्षणार्थीचा राजीनामा क्षेत्रिय स्तरावरुन स्विकारण्यात येऊ नये. 
त्यानुसार प्रत्येक प्रशिक्षणार्थीला महाराष्ट्र अभियांत्रिकी प्रशिक्षण प्रबोधिनी(मेटा), नाशिक येथे रूजू होण्यापूर्वी मुख्य 
अभियंता महाराष्ट्र अभियांत्रिकी प्रशिक्षण प्रबोधिनी, नाशिक यांच्याकडे व संबंधित नियुक्‍ती प्राधिकाऱ्यांकडे विहित 


बंधपत्र भरून सादर करणे बंधनकारक राहील. 


(१९) प्रशिक्षणादरम्यान सर्व प्रशिक्षणार्थीकडून प्रबोधिनीच्या प्रशिक्षणबाबतच्या नियमांचे व शिस्तीचे 
काटेकोरपणे पालन करण्यात यावे. त्यांच्याकडून नियमभंग झाल्यास प्रबोधिनीकडून त्यांच्याविरुध्द शिस्तभंगाची 
कार्यवाही करण्यात येईल. 

(२०) प्रपत्र अ मधील उमेदवारांना वैद्यकीय तपासणी अहवाल शासनास सादर करण्याच्या अटींच्या अधीन 
राहून तात्पुरते नियुक्‍त करण्यात येत आहे. संबंधित मुख्य अभियंता यांनी उमेदवारांच्या वैद्यकीय तपासणी 
अहवालाची नोंद त्यांच्या मुळ सेवा पुस्तकात घेवून त्याची एक प्रत शासनास या आदेशाच्या दिनांकापासून एक 


महिन्याच्या आत सादर करावी. 


(२१) शासन निर्णय, सामान्य प्रशासन विभाग, क्रमांक चारित्र्य-२११७/प्र.क्र.४८३/२०१७/१६-अ, दिनांक 
२८/०८/२०१७ अन्वये संबंधित मुख्य अभियंता यांनी उमेदवारांचे चारित्र्य पडताळणी अहवालाची नोंद त्यांच्या मुळ 
सेवा पुस्तकात घेवून त्याची एक प्रत शासनास या आदेझ्ाच्या दिनांकापासून एक महिन्याच्या आत सादर करावी. 
उमेदवारांनी साक्षांकन नमुन्यात सादर केलेली माहिती असत्य असल्याचे आढळून आल्यास तात्पुरते नियुक्‍ती आदेशा 
रद्दबादल करुन भारतीय दंडसंहितेनुसार फौजदारी कारवाई करुन सदर उमेदवारांना शासन सेवेत कायमस्वरुपी 


अपात्र ठरविण्यात येईल. 


पृष्ठ ८ पैकी ६ 


शासन निर्णय क्रमांकः भरती-२०१८/प्र.क्र.३४६/सेवा-३, 
(२२) सदर नियुक्‍ती आदेशा, मा.सर्वोच्च न्यायालय, नवी दिल्ली येथे दाखल करण्यात आलेल्या SLP (0 
No.094909/2098 व अन्य- श्री.संजीत शुक्ला व इतर विरुध्द महाराष्ट्र शासन व इतर यावर देण्यात येणाऱ्या 


अंतिम निकालाच्या अधिन राहून, निर्गमित करण्यात येत आहेत. 


५. प्रपत्र-अ मधील उमेदवार ज्या दिवशी रुजू होतील त्या दिवसापासून नियमाप्रमाणे त्यांचे गोपनीय अहवाल 
लिहिण्यात यावेत व बदली झाल्यास ते संबंधित अधिकाऱ्याकडे पाठवून विभाग प्रमुखांनी याबाबत संबंधित मुख्य 


अभियंता / अधीक्षक अभियंता व शासनास कळवावे. 


६. प्रपत्र-अ मधील उमेदवार जलसंपदा विभाग/सार्वजनिक बांधकाम विभाग अथवा शासनाच्या इतर विभागात 
कार्यरत असल्यास, sa उमेदवारांनी संबंधित विभागाच्या नियंत्रक अधिकाऱ्यांनी त्यांना नेमणूकीचे ठिकाणी रुजू 
होण्याकरीता कार्यमुक्त केलेल्या आदेशाची प्रत सादर केल्यानंतर संबंधित मुख्य अभियंता/अधीक्षक अभियंता किंवा 
कार्यालय प्रमुख यांनी उमेदवारांना रुजू करुन घ्यावे. 

७.  प्रपत्र-अमधील उमेदवारांनी, विशिष्ट ठिकाणी पदस्थापना / नियुक्‍ती मिळविण्यासाठी खासदार/ 

आमदार/ लोकप्रतिनिधी/ खाजगी व्यक्‍ती किंवा संघटना यांचे मार्फत दडपण/दबाव आणण्याचा प्रयत्न केल्यास, 
संबंधित उमेदवारांविरुध्द महाराष्ट्र नागरी सेवा (शिस्त व अपिल) नियम, १९७९ मधील तरतुदींनुसार शिस्तभंग 
विषयक कारवाई करण्यात येईल. 


टर सदर झासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या ७७/.॥8॥/१5॥[॥9.90५९.॥ या संकेतस्थळावर उपलब्ध 


करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०१९०८१६१७३६३२०६१८ असा आहे. हा शासन निर्णय डिजीटल स्वाक्षरीने 
साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावाने. 
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कार्यासन अधिकारी, महाराष्ट्र शासन 


१. महालेखापाल 9/2, लेखा व अनुज्ञेयता, महाराष्ट्र मुंबई/नागपूर, 
२. महालेखापाल १/२, लेखापरिक्षा, महाराष्ट्र मुंबई/नागपूर, 
३. मा. मंत्री (सां.बा) यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई, 
४. मा. राज्यमंत्री (सां.बा.) यांचे खाजगी सचिव, मंत्रालय, मुंबई, 
५. अपर मुख्य सचिव (सा.बां.वि.), यांचे स्वीय सहायक, सार्वजनिक बांधकाम विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 
पृष्ठ ८ पैकी ७ 


झासन निर्णय क्रमांकः भरती-२०१८/प्र.क्र.३४६/सेवा-३, 


६. प्रधान सचिव, आदिवासी विकास विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 

७. सचिव (बांधकामे), यांचे स्वीय सहायक, सार्वजनिक बांधकाम विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 

८. सचिव (रस्ते), यांचे स्वीय सहायक, सार्वजनिक बांधकाम विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 

९. सह सचिव (संनि)/ (सेवा), सार्वजनिक बांधकाम विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 

१०. मुख्य अभियंता, सार्वजनिक बांधकाम प्रादेशिक विभाग, मुंबई/कोकण/ पुणे/ नाशिक/ औरंगाबाद/ 
अमरावती/ नागपूर, 

११. मुख्य अभियंता (राष्ट्रीय महामार्ग), सार्वजनिक बांधकाम विभाग, कोकण भवन, नवी मुंबई, 

१२. मुख्य अभियंता (बांधकाम व्यवस्थापन कक्ष), आदिवासी विकास विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 

१३. मुख्य अभियंता, महाराष्ट्र अभियांत्रिकी प्रशिक्षण प्रबोधिनी, नाशिक, 

१४. अधिक्षक अभियंता, सार्वजनिक बांधकाम मंडळ (सवी, 

१५. कार्यासन अधिकारी (आस्था-१/आस्था-३), सार्वजनिक बांधकाम विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 

१६. संबंधित उमेदवार, (सोबत जोडलेल्या उमेदवारांच्या निवासी पत्त्यांच्या यादीनुसार- नोंदणी पोच देय डाकेने 
तसेच ई-मेलद्वारे) 
- संबंधित उमेदवाराने त्यांना नियुक्‍ती दिलेल्या संबंधित मुख्य अभियंता यांचे कार्यालयात हजर 

होण्याकरिता संपर्क साधावा.) 
१७. निवडनस्ती, सेवा-३, सा.बां.विभाग, मंत्रालय, मुंबई. 


पृष्ठ ८ पैकी ८ 


प्रपत्र-अ 
सार्वजनिक बांधकाम विभाग, शासन निर्णय क्र.भरती-२०१८/प्र.क्र.३४६/सेवा-३, दि.१६ ऑगस्ट, २०१९ चे सहपत्र 
कनिष्ठ अभियंता (स्थापत्य) गट-ब (अराजपत्रित) या पदावर सरळसेवेने पदस्थापना 


नियुक्तीसाठी वाटप 
करण्यात आलेला 
जिल्हा 


उमेदवाराचा 
उमेदवाराचे नाव 


श्रीमती रेणुका संतराम चलवाड खुला (महिला) ययात कतार 
दात वरी : | 
श्रीमती मोनिका नरसिंग साबळे oT खुला (महिला) पावा बोका 
a मुख्य अभियंता (रा.म.), 
श्रीमती अंकिता विठ्ठल राणे खुला (महिला) atiacet डप होड, 
पूजा तार मुख्य अभियंता (रा.म.), 
श्रीमती पूजा खुशाबा पाटील .ई.बी.सी. पिव 


मुख्य अभियंता (रा.म.), आगर 
६। श्रीमती श्‍वेता शिवाजी जगताप .ई.बी.सी. | औरंगाबाद क औरंगाबाद 
श्रीमती श्‍वेता शिवाजी औ a Sug औ 
कोकणभवन, नवी मुंबई 
७ श्रीमती प्रिती मधुकरराव ठाकरे SATS. र अमरावती ; eee यवतमाळ 
सा.बां.प्रा.वि., अमरावती 
.मा.ब. मुख्य अभियंता, 
८ | श्रीमती नग्नता राजाराम माळी .मा.ब. कोकण-१ T रत्नागिरी 
सा.बां.प्रा.वि., कोकण 
ee .मा.व. मुख्य अभियंता, . 
९ श्रीमती राजेंद्र पाटील ALA. नाशिक (२, नंदुरबार 
सा.बां.प्रा.वि., नाशिक 
: .मा.ब. मुख्य अभियंता, 
१०|श्रीमती भाग्यश्री नंदू तकोत ALA. नागपूर फक गडचिरोली 
सा.बां.प्रा.वि., नागपूर 
: .ई.बी.सी. मुख्य अभियंता, 
११|श्रीमती अक्षता व्यंकट सुरवसे .ई.बी.सी. नागपूर ठक गडचिरोली 
सा.बां.प्रा.वि., नागपूर 


अ.क्र. उमेदवाराचे नाव 


श्रीमती रसिका बालाजी वैद्य 
१३ श्रीमती पल्लवी गोरक्ष मनसुख 
शड 


श्रीमती कोमल सुनिल आठवले 


शज 


श्रीमती पूजा हेमंत पितृभक्‍्त 


१६| श्रीमती राजलक्ष्मी महेश मुलीक 


१७ श्रीमती मनिषा बापू करांडे 
१८ | श्रीमती माधूरी गजानन लांबे 
१९ श्रीमती साक्षी सतिश देशमुख 

श्रीमती पूजा गणेशराव गायकवाड 
२१ श्रीमती अनुजा राजेंद्र वाघ 


२२ श्रीमती अंकिता बजरंग आखरे 


२३ श्रीमती भैरवी भालचंद्र पाटील 


१ ) ys) nw 
° A 


वाटप करण्यात 
आलेला महसुली 
विभाग 


नागपूर 


| 


अमरावती 
नाशिक 


। नागपूर 


| अमरावती 
। औरंगाबाद 
| नागपूर 


संबंधित मुख्य अभियंता 


मुख्य अभियंता, 
सा.बां.प्रा.वि., नागपूर 


मुख्य अभियंता, 
सा.बां.प्रा.वि., कोकण 


मुख्य अभियंता (रा.म.), 


नियुक्तीसाठी वाटप 
करण्यात आलेला 
जिल्हा 


गडचिरोली 


सिंधुदूर्ग 


अमरावती 


अहमदनगर 


गडचिरोली 


रायगड 


जळगाव 


यवतमाळ 


नांदेड 


गडचिरोली 


अमरावती 


पालघर 


अ.क्र. 


Rv 


RG 


२६ 


२७ 


RC 


8 


AU 


१ 


RR 


88 


2 


२५ 


AU ) ) 
° 


उमेदवाराचा । नियुक्तीचा वादक ना संबंधित मख्य अभियंता 
उमेदवाराचे नाव आलेला महसुली | संबंधित मुख्य अभियंता 
प्रवर्ग प्रवर्ग 
विभाग 
. .मा.ब. मुख्य अभियंता (रा.म.), 
श्रीमती हिमानी संजय लोणे इ.मा.व. व अमरावती | : मुंबई 
(महिला) कोकणभवन, नवी मुंबई 


; मुख्य अभियंता, 
श्रीमती प्रज्ञा विवेक जगताप ; नागपूर a 
सा.बां.प्रा.वि., नागपूर 
ee अ.जा. दता टि अभियंता, 
a (महिला) सा.बां.प्रा.वि., कोकण 
शुभांगी > मुख्य अभियंता, 
श्रीमती शुभांगी भिमराव घोगरे ; नागपूर , 
सा.बां.प्रा.वि., नागपूर 
अ.ज. मुख्य अभियंता, 
श्रीमती हर्षाली राजू गायकवाड .ज. नाशिक ) 
1 (महिला) सा.बां.प्रा.वि., नाशिक 
1 तबके लि अभियंता 
औरंगाबाद |. : eae 
con सा.बां.प्रा.वि., औरंगाबाद 
वा मुख्य अभियंता, 
अ.ज. कोकण-१ , 
अ.जा. औरंगाबाद पिख्य अभियंता, 
(महिला) सा.बां.प्रा.वि., औरंगाबाद 
बि.जा.(अ) मुख्य अभियंता 
बि.जा.(अ त नाशिक | , 
(महिला) सा.बां.प्रा.वि., नाशिक 
ee मुख्य अभियंता, 
श्रीमती FEST उत्तम गोंदिल ; नागपूर , 
सा.बां.प्रा.वि., नागपूर 
अ.जा. 1 
श्रीमती प्राची शिवाजी कसबे अ.जा. कोकण-१ 
(महिला) 
अ.जा. अभियंता, 
श्रीमती शितल महादेव वाघमारे | अ.जा. नागपूर , 
(महिला) सा.बां.प्रा.वि., नागपूर 


श्रीमती सोनाली बबन कांबळे 


श्रीमती शुभांगी गोविंद कोहळे 


श्री.संभाजी किशनराव घंटे 


श्रीमती स्नेहल श्रीनिवास वाघमारे 


ST. 
ST. 


श्रीमती रासेश्‍्वरी जनार्दन जाधव 


नियुक्तीसाठी वाटप 
करण्यात आलेला 
जिल्हा 


यवतमाळ 


गडचिरोली 


रत्नागिरी 


गडचिरोली 


नंदुरबार 


जालना 


सिंधुदूर्ग 


औरंगाबाद 


अहमदनगर 


गडचिरोली 


रायगड 


गडचिरोली 


वाटप करण्यात नियुक्तीसाठी वाटप 
आलेला महसुली | संबंधित मुख्य अभियंता | करण्यात आलेला 
विभाग जिल्हा 


३७ श्री.दामु बंसी गाढवे wo 
(अपंग) 
श्री.अमित भोलानाथ रामटेके अ.जा. अ.जा. (अपंग) 
एस.ई.बी.सी. 
(महिला) पुणे 
(अपंग) 
(महिला) 
श्री.रमेश प्रभाकर गोमासे AS 
= = अ.जा. 
श्रीमती सुनिता चाहू जाधव .जा. 
४३|श्रीमती स्नेहल जयवंत पोळ अ.जा. त कोकण-१ .बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 
श्रीमती सूजाता सुभाष पगारे .जा. fers Se 
मुख्य अभियंता, 
श्रीमती पुष्पा मधुकर सैंदाणे .मा.प्र. टकर कोकण-१  'सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 
श्रीमती तेजश्री दिपक मानकर ALD. ec. 


श्री.अनिल नटवर पावरा .ज. .ज. कोकण-१  सा.बां.प्रा.बि., मुंबई सिंधुदूर्ग 
(किनारी अभियंता) 


उमेदवाराचा । नियुक्तीचा 


अ.क्र. उमेदवाराचे नाव 
प्रवर्ग प्रवर्ग 


| 
- 
| 
; 
| 


मुख्य अभियंता (रा.म.), 
कोकणभवन, नवी मुंबई 


पालघर 


नांदेड 


गडचिरोली 


श्रीमती प्रियंका अशोक नागे 


सोलापूर 


जालना 


मुंबई उपनगर 


रत्नागिरी 


सिंधुदूर्ग 


जळगाव 


रायगड 


रत्नागिरी 


> 4 XK aw 
१ अ. Wee ed |. 2... | oe eee “0.1 in -| 


वाटप करण्यात नियुक्तीसाठी वाटप 
आलेला महसुली | संबंधित मुख्य अभियंता | करण्यात आलेला 
विभाग जिल्हा 


उमेदवाराचा | नियुक्तीचा 


अ.क्र. उमेदवाराचे नाव 
प्रवर्ग प्रवर्ग 


| 
- 
| 
; 


मुख्य अभियंता, 
सा.बां.प्रा.वि., मुंबई रत्नागिरी 
(किनारी अभियंता) 


व अ.जा. el अभियंता (रा.म.), 
_ (महिला) कोकणभवन, नवी मुंबई 


मुख्य अभियंता, 
सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 


श्रीमती ज्ञानेश्वरी भिका शिरोळे ।भ.ज.(क) 


४९| श्रीमती रिंकू कमलाकर कांबळे औरंगाबाद 


श्री.महेश पंढरीनाथ बागुल 


सिंधुदूर्ग 


मुख्य अभियंता, 
सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 


५१ श्रीमती कोमल दत्तात्रय माने रत्नागिरी 


मुख्य अभियंता, 


ी सातारा 
सा.बां.प्रा.बि., पुणे 


५२ श्री.अक्षयकुमार अशोक शेखर 


मुख्य अभियंता, 
सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 


1 | | 
मुख्य अभियंता, 
श्रीमती नेहा उध्दव थोरात .ज. त्ता -१  'सा.बांप्रा.वि., मुंबई 
£ (किनारी अभियंता) 
र | 


५३|श्री.साईनाथ भगवंत गवळी 


सिंधुदूर्ग 
रत्नागिरी 


Gy 


श्री.अर्जून खुशाल बोरकर अमरावती 


लट 


& 


a अमरावती |. अभियंता, 
a सा.बां.प्रा.वि., अमरावती 
— मुख्य अभियंता, 
भ.ज.(ब) तात्या कोकण-१  'सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
र (किनारी अभियंता) 
मुख्य अभियंता, 
५७ श्री.स्वप्निल रमेश बांबळे अ.ज. .ज. कोकण-१  'सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 
ग मुख्य अभियंता, 
अ.ज. ie कोकण-१ ।सा.बां.प्रा.वि., मुंबई सिंधुदूर्ग 
eet) (किनारी अभियंता) 
ae मुख्य अभियंता, 
भ.ज.(ब) ता कोकण-१  'सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 


५६| श्रीमती जयश्री जगन्नाथ अंकुशे सिंधुदूर्ग 


रत्नागिरी 


श्रीमती नम्रता लक्ष्मण भुगवडया 


ष्ट 


५९ श्रीमती भाग्यश्री अशोकराव गिरी रत्नागिरी 


XK 


वाटप करण्यात नियुक्‍तीसाठी वाटप 
आलेला महसुली | संबंधित मुख्य अभियंता | करण्यात आलेला 
जिल्हा 


मुख्य अभियंता, 
सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 


acs = मुख्य अभियंता (रा.म.), 
श्री.मुकेश राकेश साळु .ज. arora, wet ia 


श्री.शुभम SAT कोले 
ins एस.ई.बी.सी. आतातर 
श्री.युबराज पांडूरंग गायकवाड ई.बी.सी. । क , औरंगाबाद 
(अपंग) 


६५ | श्री.अमोल भागवत चोधरी इ.मा.व. खुला (खेळाडू) | कोकण-१ ।सा.बां.प्रा.वि., मुंबई 
(किनारी अभियंता) 
६६|श्री.सुरज गजानन महाले इ.मा.ब. nee अमरावती यवतमाळ 
(अपंग) सा.बां.प्रा.वि., अमरावती 
मुख्य अभियंता, 
६७| श्रीमती नयन शिवाजी सातभाई  |इ.मा.व. कोकण-१  'सा.बां.प्रा.वि., मुंबई रत्नागिरी 
(किनारी अभियंता) 
अभियंता 
; नुबैरशाह चा 
RC (गोतात ताशा aie वि.जा.(अ) ।|खुला (खेळाडू) | कोकण-१  'सा.बां.प्रा.वि., मुंबई रत्नागिरी 
शेख afin 
(किनारी ) 
(अपंग) 
र र इ.मा.ब. मुख्य अभियंता (रा.म.), 


Shruti 5 Toraskar 
( श्रुती तोरस्कर ) 
कार्यासन अधिकारी, महाराष्ट्र शासन 


